
 

Casebeskrivelse til prosesslederstudiet 
 
Det nærmer seg oppstart av kurset og vi gleder oss til å møte deg! Vi ønsker at alle skal 
prøve ut ulike metoder for involvering ​mellom​ samlingene, derfor har vi utformet en oppgave 
som skal hjelpe deg til å forberede deg på dette før vi møtes. 
 
Oppgave: 
Tenk på et møte, seminar, verksted e.l. som du skal lede i nær framtid (helst en gang 
mellom kurssamlingene). Formen på møtet bør kunne åpne for deltakelse fra 
medarbeidere/andre som er med, og resultatet av møtet skal i noen grad være åpent (et rent 
informasjonsmøte vil altså være for låst). Møtet kan gjerne være del av en lengre prosess 
eller prosjekt, men tenk i første omgang smått: fra én-times møte til et todagers verksted. 
 
Når du har funnet et slikt type møte, kan du tenke litt gjennom spørsmålene i 
prosessplanleggeren (“Oppstartsmodell”) som ligger vedlagt og begynne å fylle inn de ulike 
boksene. Det er helt greit om noen av boksene står tomme. Poenget er å starte 
planleggingen litt før vi møtes på kurset. 
 
Lykke til! 
 
 
 
 


